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■倫理指導・県行事

倫理指導を受けて
令和7年度 目標達成式典&祝賀会
第21回 四国交流会

■体験記事

倫理経営体験記
日渉塗料株式会社

■お知らせ

令和8年度運営委員会組織図
行事予定
新しい仲間

■単会活動

善通寺琴平倫理法人会
高松市倫理法人会
高松三木倫理法人会
高松中央倫理法人会
東かがわ市倫理法人会
さぬき市倫理法人会
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■表紙写真/彼岸花

■委員会活動
●モーニングセミナー委員会主催
モーニングセミナーチャレンジ＋7
●研修委員会主催
七つの原理勉強会
新入会員オリエンテーション
●女性委員会主催
輝くなでしこver2
●キャリア委員会主催
ふる里を知り、文化に触れる 春の遠足
●青年委員会主催
青年フォーラム

令和8年度
運営委員会
組織図
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南     丈晴 副幹事長
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香川県丸亀市倫理法人会
香川県三豊倫理法人会
香川県坂出市倫理法人会
香川県善通寺琴平倫理法人会
香川県讃岐富士倫理法人会

香川県高松市倫理法人会
香川県高松南倫理法人会
香川県高松三木倫理法人会
香川県高松中央倫理法人会

香川県高松東倫理法人会
香川県東かがわ市倫理法人会
香川県さぬき市倫理法人会

中
西
讃
地
区

東
讃
地
区

高
松
地
区
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松熊 秀樹 相談役
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事務局

大橋   義弘 監査
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委員会 モーニングセミナー 朝礼 研修 広報 キャリア 女性 青年
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新しい仲間が増えました! 2025.5.1～2025.7.31

●丸亀市倫理法人会----------------------------
ＥＭＺＥＱ
隠岐設備
●三豊倫理法人会-------------------------------
 ㈱ヤマダ工芸
 暁養蜂
 六三グラフィックス㈱
 ㈲大洋モータースレンタカー事業部
 バイカーズ宮武
●坂出市倫理法人会----------------------------
おおにし社労士事務所
㈲ミックスベリー
宇多津町議会西本祐子
第一生命保険㈱木田真紀子
さくらデジラボ社労士オフィス
㈱ウエストフードプランニング
●善通寺琴平倫理法人会-----------------------
越智産業㈱香川営業所 “讃岐富士から移籍”
㈱四国レッグズ “讃岐富士から移籍”
㈲春日 “讃岐富士から移籍”
㈱ミスター・クリーン “讃岐富士から移籍”
グリルはら “讃岐富士から移籍”

㈱川上板金工業所 榎井事務所 “讃岐富士から移籍”
㈱佐竹工業 “讃岐富士から移籍”
（資）アスカパソコンサービス “讃岐富士から移籍”
㈲新延孵化場 “讃岐富士から移籍”
ＰＲＯＪＥＣＴ３ “讃岐富士から移籍”
㈱ニルヤカナヤ―
㈱四国広告
●讃岐富士倫理法人会----------------------------------
セーラー広告㈱西讃支社
●高松市倫理法人会-------------------------------------
㈲キャット“高松南から移籍”
㈱エステートバックス
㈱ＺＥＲＯ
美高工業
ランチカフェ輪楽
Ｒｉｉｉｎａ
天然石のおみせＪｕｐｉｔｅｒ
胡桃珈琲（同）
ニチハ㈱
㈱夢叶
ランプシィ

●高松南倫理法人会-----------------
土讃総業㈱
ＣＨＩＲＯ
Ｉｒｏｄｏｒｉ.ｎｏ.ｈｉｂｉ
ライフデザイン・コーチングＭｙｓａ
鈴木組
㈱坂井工務店
㈲大高酵素東四国販売
㈱ｆｉｒｓｔ
●高松三木倫理法人会---------------
ＨＩＲＯＧＡＲＵ㈱
第一生命保険㈱池﨑夢乃
はんい司法書士事務所
アオバ㈱
㈲テリーウスキ
㈱丸龍

●高松中央倫理法人会-------------
宮本不動産
㈱吉村建設
食呑三昧　禅
Ｎａｏ
大東建託㈱
㈱浅野企業 ワムオールアスリートステーション
㈱ギフトグッズ
㈱ＳＯＮＩＯ“高松東から移籍”
●高松東倫理法人会----------------
マチカドデザイン
内外パイオニヤ㈱
㈱川田製麺
●さぬき市倫理法人会--------------
神綾鑑定術
美容室ビィガーデン

■行事予定 令和7年9月～令和7年10月

令和8年度香川県年度はじめ式

モーニングセミナーマニュアル研修

17：00～18：40 懇親会19：00～20：30 

18：00～19：50

オークラホテル丸亀

サンメッセ香川

9月5日（金）

10月17日（金）

行事名 時間 場所開催日
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明るく・楽しく・為になる
倫理経営体験記

初代二川渉の創業

　日渉塗料の創業は、昭和24年、二川渉
が大阪の松田敏商店の出先として高松に
塗料販売店を開業したのが始まりで、そ
の後昭和40年に四国松田敏商店として
独立し、翌年41年に日渉塗料株式会社と
社名変更し60周年を終え61期を迎えてお
ります。
　松田敏商店時代の16年間の後、初代
社長の二川渉(23年間)から2代目二川正
志(34年間)は昭和63年バトンタッチを受
け昭和から平成、令和へと時代は替わり
令和4年3代目二川晃一にバトンを渡し3
年が経過しました。親→子→孫と3代家
族経営の会社として兄弟での経営が続い
ております。

　当時は、「職場の教養」は使っているも
のの、純粋倫理の内容については不勉強
であり、人に勧めるのもうまく説明できな
い状況でありました。
　そんな中研究所より普及活動の指導
を受けながら普及活動に巻き込まれて行
きました。高松市倫理法人会では専任幹
事として、さらに高松市から高松東を分
封し高松東の会長となり、高松東から東
かがわ市の分封、高松南の分封と普及活
動に邁進しました。
　4代目香川県大西国夫会長の時には県
の普及拡大委員長として香川県1000社
達成の役割を担いました。その後5代目
県会長として就任し、研究所からは法人
レクチャラー、倫理経営インストラク
ター、法人スーパーバイザー、参事、法人
アドバイザーと次 と々役をいただく中で、
役を通して学ぶ事が出来、役に育てられ
ました。
　富士研修所にも十数回参加、クブチ砂
漠緑化にも2度参加等々 数々の思い出も
出来ました。また仕事の上でも多くの苦
難に出会う中、倫理指導を受けピンチを
切り抜ける倫理体験もありました。
　倫理との出会いを抜きにしては40歳以
後の人生は語れません。体験思い出の一
つ一つを語ると長くなりますのでここで
は控えておきます。

日渉塗料（株）での倫理

　我が社では平成元年入会以来、「職場
の教養」を使う朝礼を現在もやり続けて
おります。内容は時代とともに変化してき
ましたが、今も朝のスタートとして欠かせ
ないものとなっております。
　また途中から一日の締めくくりとして
「万人幸福の栞」の輪読を中心にした終
礼を実施しております。こうした朝と夕方
の短い時間でありますが、社内での社員
教育として大切にしております。
　また経営者として純粋倫理を基底に心
の経営を目指す会社として、こうした倫
理法人会での学びから社是を「喜働」とし
ました。そして令和6年度には倫理17000
の認定を受ける事となりました。
　こうして倫理を拠り所とし人生、何の為
に生きるのか何の為に働くのか、深く考え
られるようになれました。よくぞ倫理に出
会ったものだと感謝します。

三代目二川晃一と倫理法人会

　私、二川晃一は、2022年1月に日渉塗
料の代表取締役に就任しました。私は父
の様に、会長などの目立った役職は、何一
つ経験しておりませんが、会歴は長く、私
と倫理法人会との出会いは、20年以上前
にさかのぼります。
　大学生の時代に、自身の身体の発作
で悩んでいる時に、父からの誘いで、モー
ニングセミナーや富士研の研修に訳も分
からず参加したのが、最初の出会いでし
た。

体験してようやくわかりはじめた
倫理の教え

　『肉体は精神の象徴　病気は生活の
赤信号』この言葉にはその時に出会って
いましたが、自分の実生活を通して、倫理
に向き合い、この言葉の意味を本当の意
味で理解できるまでには、そこから20年
以上かかりました。
　「心が変われば、病気が治る」という理
屈はきいたけれど、なかなかその通りにで
きない。心を変えるのには20年かかりま
した。
　私は元々未熟児で生まれ、脳性小児ま
ひと診断されたこともあり、自分の脳に
は障害があるという強い思い込みがあり
ました。それゆえ発作も発症した当初は、
病気は心ではなく脳が原因だと思い、内

倫理を含めた過去への感謝とこ
れからの抱負

　振り返ってみると、大学時代から現在
に至るまで、倫理法人会の皆様には、そ
の時々で、大変お世話になりました。
　社長になる前までは、自分の至らなさ
や境遇を悲観するばかりの人生を送って
いましたが、今は社長を引き継ぐ事もで
き、過去の自分や今までお世話になった
人達、倫理を会社に根付かせ残してくれ
た父などに、ようやくまともに感謝ができ
る様になってきました。
　そして「心の健康状態」を維持する為
には、それなりの努力をきちんとしなくて
はならない事も、ようやくわかってきまし
た。そしてまさにその一助になるのが「倫
理法人会」であり、父が大切にしようとし
てきたものであると感じています。
　父からのバトンを受け継ぎ、あとを引き
継いだものとして、先代が大事にしてきた
ものを磨き高めて、更により良いものにし
ていくのが後継者のつとめであると考え
ています。
　最初は盲目的な学びで訳も分からない
所からのスタートではありましたが、皆様
のおかげで、倫理についてもようやく本
質的な所が汲み取れるようになってきま
した。
　今後も皆様と共に勉強を重ねていきた
いと考えています。今まで多くの人達にお
世話になった分、これからは私ができる
事で恩返しをしていく番です。感謝の気持
を忘れずに日々精進していきます。引き続
きよろしくお願いいたします。

側（心）ではなく、外側にばかり原因を求
めていました。
　しかし丁度、社長交代の前あたりで、身
体に肺がんが見つかったり、発作も酷くな
りうつ病の診断もされてしまうなど、本当
に窮地に追い込まれた時に、心を変える
きっかけがあり、長引いていた体調不良
が１日で治った体験がありました。この出
来事は、私の心に対する考え方を変える
大きなきっかけになりました。
　そしてその体験以降、不思議と「心の
持ち方が何より大切である」と感じさせる
出来事が続き、その気づきを得てからは、
物事が好転する様な出来事が続きまし
た。
　苦難の渦中にいる時は、自分の考えが
ズレていたり、自分が病んでいる事に気
づきにくいが、苦難を抜ければ、ようやく
その事に気づいたように、経験しないうち
は、見ても見てない、読んでも読んでな
い、聞いても聞いていないそんな感じかも
しれません。
　「万人幸福の栞」は経験した人にしか正
しく読み取れない様に書いていると感じ
ます。父親の言う事も、自分が同じ社長と
いう立場を経験し、最近になればなるほ
ど、以前言っていた事の真意がくみ取れる
ようになってきたと感じています。
　理解している様でも経験するまでは本
当の意味は分かっていない事がまだ沢山
あるとも思っています。その様な事に気づ
き始めたのもごく最近の話です。

二代目二川正志と倫理法人会

　わが社と倫理法人会との出会いは2代
目二川正志が社長となった折、仕入れ先
の日本ペイントの勉強会にて「職場の教
養」を使う。「活力朝礼」に出会い「職場
の教養」を手に入れるため、大阪市倫理
法人会の会員となったのがスタートです。
　当時はまだ香川県に倫理法人会がな
く、大阪の会員としてその後6年間「職場
の教養」を使うだけの会員として経過しま
した。平成6年に香川県にも倫理法人会
を設立する動きが始まり香川県倫理法人
会の初代津島晃一会長とのご縁から香
川県倫理法人会への移籍となり香川県
倫理法人会の立上げに参加する事となり
ました。

◆二川正志◆

◆二川晃一◆

倫理 親子体験記

一般社団法人倫理研究所 法人局 参事 法人アドバイザー
倫理経営インストラクター　日渉塗料株式会社 会長

二川 正志
香川県高松市倫理法人会 幹事
日渉塗料株式会社 代表取締役社長

二川 晃一

▲松田敏商店四国出張所として創業
▲倫理17000認定証 ▲富士研 研修風景 ▲クブチ砂漠にて ▲又川俊三氏と

▲富士研 研修 ▲モーニングセミナー後の朝食会にて ▲先代から引き継いだ活力朝礼を実施

▲弊社倉庫 ▲弊社外観

◀日渉塗料株式会社
　ホームページ

日渉塗料株式会社
香川県高松市朝日新町7番2号
（高松卸センター東通り）
■代表者　代表取締役社長　二川 晃一
■創　業　昭和24年（1949年）
■設　立　昭和40年（1965年）
■年　商　12億2000万円（2025.4月）
■従業員　24名 役員・非常勤含む（2025.8月）
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明るく・楽しく・為になる
倫理指導・県行事

倫理指導の申し込み方法
1．所属単会の会長に相談し承認を得る

ご自身が所属している単会の会長に倫

理指導を受けたい事をご相談ください。

2．有資格者に相談者が直接交渉する

所属単会の会長承認が得られましたら、

相談者ご自身で直接交渉してください。

　上記にてご紹介している倫理指導員

に加え、その他、倫理研究所からの派遣者等その他の役職者の方に

よる倫理指導も可能です。その場合も、まず所属単会の会長にご相

談ください。

実践してよかった。　我が社は、創業35年になります。会社での行事ごとに、病
気療養中の夫に話すかどうか
で悩み、倫理指導を受けまし
た。その頃は左膝の激痛で移
動は車椅子に頼る状態でし
た。指導内容は「主人に感謝す
ること」森の両親に「主人が心
身浄化で満たされる様に守っ
て下さい」と毎日祈る事。
　仏壇の前で実践している内
に、夫が穏やかになり笑顔が
増え、膝の痛みも和らぎ今は杖
もなく歩けるようになり、実践
して本当に良かったです。森　郁恵　

三豊倫理法人会
有限会社 豊誠建設 代表取締役会長

倫理指導で幸福に 　新規事業で苦難が来た際
に、今ここを懸命に生きる事。
職親や両親との縦のつながり
の指導を受けました。事業は最
大の危機から逃れ、新たな場所
で楽しんでいます。
　２回目の指導では、内縁関
係を続けていた夫と籍を入れ、
トイレ掃除や神様への感謝の
実践を続けています。苦難が来
ても「今ここ」自分のできること
に集中する事を心がけ、順調に
運んでいます。倫理無くして今
の自分がいなかった事に感謝
をもって学びたいと思います。森　久美子

高松南倫理法人会
有限会社 エムシーアシスト

代表取締役

指導を、絶対に行う　倫理指導は、「指導されたことを絶対に行うこと。続けるこ
と。報告すること。」と言われて
いたので、躊躇していました。
　でも、決意をもって指導をう
けることにしました。指導内容
は、会社の強み、目標を明確
に。5年後の業態を考える。丁寧
に。辞めてしまいたい衝動にか
られる。辞めるのでなく、立ち止
まること、何も考えない、やる気
が出るまで待つ。ゆっくりやる
焦らない。指導を受けて、目の
前が明るくなり、MSの進行係
も受けてみることにしました。中條　正彦

高松三木倫理法人会
株式会社 中條商事 代表取締役

倫理指導を受けて

【日時】　令和7年6月20日（金）
               式典18：00～19：00 懇親会19：20～20：50
【会場】　オークラホテル丸亀
【参加】    式典96名 祝賀会85名

令和7年度 目標達成式典&祝賀会 香川県倫理法人会

　令和7年度の後半、香川県倫理法人会では普及目標を1490社
からストレッチ目標の1547社に上げて、6月16日をゴールに活動
を進めてきました。
　その結果、10単会が見事に目標を達成し、県全体では1501社
という素晴らしい結果で締めくくることができました。今回の式典
と祝賀会では、それぞれの単会のがんばりをたたえ合いながら、
残り2か月となった今年度を気持ちよく締めくくり、来年度に向け
て元気よくスタートを切る、そんな前向きな時間になりました。

挨拶 川西弘城会長 挨拶 川西弘城会長挨拶 川西弘城会長

乾杯 松熊秀樹
法人スーパーバイザー
乾杯 松熊秀樹
法人スーパーバイザー

中締め 二川正志法人アドバイザー中締め 二川正志法人アドバイザー徳島県倫理法人会徳島県倫理法人会 愛媛県倫理法人会愛媛県倫理法人会

香川県倫理法人会 高知県倫理法人会香川県倫理法人会 高知県倫理法人会

挨拶  二川正志法人アドバイザー挨拶  二川正志法人アドバイザー 乾杯  松熊秀樹法人スーパーバイザー乾杯  松熊秀樹法人スーパーバイザー

中締め  川上正城法人スーパーバイザー中締め  川上正城法人スーパーバイザー

経過報告 山岡正士幹事長経過報告 山岡正士幹事長

がんばった1年にありがとう！
そして、次のステージへ！

【日時】　令和7年7月12日（土）18：00～20：00
【会場】　高松国際ホテル
【参加】    香川県：48名 徳島県：17名
              愛媛県：10名 高知県：13名 計88名

第21回 四国交流会 香川県倫理法人会

　香川県倫理法人会の主催で四国交流会が開催されまし
た。四国4県より90名の倫友が参加し、親睦を深めました。
ご当地の地酒を各県が持ち寄った地酒コーナーは大人気！
余興では4県対抗うどん早食いリレーマッチが行われ真剣
勝負。選手も応援する人も大いに盛り上がりました。

四国の倫友が高松に参集

目標達成式典&祝賀会
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会長・地区長挨拶

「モーニングセミナーから始まる自己革新」
　10代目会長(2年目)を拝命させてい
ただきました。丸亀市は、香川県で初め
て出来た単会、そして唯一の"金のベル
を持つ単会です。2027年9月に30周年
を迎えようとしていますが、現在も、
モーニングセミナーで鳴り続けていま
す。『明るく・楽しく・為になる・愛和団
結ゴーゴー丸亀！！』をスローガンに皆
様のご参加をお待ちしております。

　令和8年度12代目会長を拝
命致しました、宮野博光です。
　今年度の活動方針は『明
朗・愛和・喜働＝純情（すな
お）』です。
　今年は香川県倫理法人会
設立30周年になります。歴代
会長はじめ県および各単会役
員・会員の皆様のご努力によ
り、浸透率全国２位の会員数
を誇るまでになりました。今年
度は揺るぎない1500社体制を
確立し次のステップに全力で
取組む所存です。
　また、気候変動やイデオロ

ギーと自己中心的思想など先行
き不安な世の中になっています。
いまこそ、純粋倫理を学び拡め、
安心・安全な世界づくりの輪を拡
げて行きたいと思いますので、皆
様のご支援・ご協力をよろしくお
願いいたします。

香川県

丸亀市
倫理法人会

「感動あふれる未来を共に創ろう」
　10代目会長3期目を拝命、本年度は設
立25周年を迎える節目の年となります。感
動あふれる瞬間は人と人の心を結び付け
共感を生み出します。より良い未来を築く
ための大切な機会となります。モーニング
セミナーに参加、万人幸福の栞を輪読、こ
の繰り返しこそが特別な力を発揮します。
尊敬し合える仲間、共に成長できる仲間の
いる空間は人間成長にとても重要です。

香川県

三豊
倫理法人会

「つながりを力に」

「明るく・楽しく・為になる みんなで作ろう実践集団」

　令和8年度9代目会長を拝命いたし
ました。
　日々の実践を通じ、学びと気づきを
深め、仲間とともに当会と地域の人材
づくりと元気づくりに貢献してまいり
ますので、よろしくお願いいたします。

香川県

坂出市
倫理法人会

会長
髙橋 ひろ

会長
宮野 博光

「人生塞翁が馬」
　前年度に引き続き中西讃地区地区
長をお受けいたしました岡田實でござ
います。昨年の反省を踏まえて、今年
は毎月の進捗を確認し、必要に応じて
プランを見直すことを心がけます。
　明朗、愛和、喜働をテーマに中西讃
地区の連携を強化し、目標に向かって
最善を尽くします。本年も御協力のほ
どよろしくお願いいたします。

中西讃
地区

地区長
岡田 實

「幸せの拡充」
　高松地区地区長を拝命いたしまし
た。いただいた職責と共に、自らも純粋
倫理を学び実践いたします。宮野会長
の掲げる「明るく・楽しく・為になる」を
合言葉に、高松地区役員の皆さんと心
を合わせ情報共有を密にし、会員拡
大、そして拡充に努めます。より多くの
会員皆様と幸せを分かち合えるような
倫理法人会活動を行って参ります。

高松
地区

地区長
兼間 達郎

「自主的に実践を」
　本年度は香川県倫理法人会の活動
方針に則り、自主性を重んじ各単会の
モーニングセミナーを中心に活性化さ
せ普及に不安を感じさせることがない
ように各種セミナーや地区会を企画、
実施していきます。
　ご迷惑おかけすると思いますが目
標達成のためのご協力をお願いいたし
ます。

東讃
地区

地区長
山田 祐司

会長
立石 英昭

会長
岩倉 洋平

香
川
県
倫
理
法
人
会

香
川
県
倫
理
法
人
会 どう

ぞよ
ろしくお願いします

「ごあいさつ」
　善通寺琴平令和8年度会長の就任
を命ぜられました。
　まだまだ倫理歴も浅く学び始めた
ばかりで重責なのは私自身痛感してお
ります。会員の皆様のお力添えをいた
だきながら歴代会長が築いてこられた
功績に傷を付けぬよう努力する所存で
ございます。
　どうぞ宜しくお願いいたします。

香川県

善通寺琴平
倫理法人会

会長
山内  健

「みんなで歩もう100人の1歩」
　令和8年度、会長を拝命した赤松諭
です。昨年度設立20周年を無事に終
え次の時代へ活動をつなげて行き、会
員全員で歩んで行く為に「みんなで歩
もう 100人の１歩』のスローガンを掲
げました。今までの活動を支えて頂い
た皆さんへの感謝報恩を忘れず、自分
を信じ、会員を信じ、明朗が溢れる会
をみんなで作って参ります。

香川県

高松南
倫理法人会

会長
赤松 諭

「ごあいさつ」
　令和8年度、高松三木倫理法人会9
代目会長を拝命しました大森貴文で
す。当会の良さである温かい雰囲気を
大切にし、誰もが小さなことから実践
し、成長できるような場作りを一年間
取り組んで参ります。
　元気いっぱい「明るく・楽しく・為に
なる」軽やかな会にしていきます。

香川県

高松三木
倫理法人会

会長
大森 貴文

「みんなで作ろう!!」
　令和8年度東かがわ市倫理法人会
第12代会長を拝命いたしました児島
弘幸です。
　“ものづくりの街”東かがわ市から、
「新たな思いで東かがわ市倫理法人会
を作ろう」を合言葉に、会員の輪を広
げてまいります。香川の“日いずる単
会”としての誇りを胸に、笑顔あふれる
単会作りに努めて参ります。

香川県

東かがわ市
倫理法人会

会長
児島 弘幸

「つながるオレンジ!!」
　今年度は「つながるオレンジ!!」を
テーマに活動します。人と人がつなが
り、心がつながり、地域とつながる。そ
の中心にオレンジの輪が広がっていく。
　そんな1年を目指しています。モーニ
ングセミナーは、月曜日の朝に“人間
力”と“実践力”を高め合う貴重な場。
会員の皆様が主役となり、共に学び、笑
い、進む会でありたいと願っています。

香川県

さぬき市
倫理法人会

会長
佐藤 丈史

「実践し続ける心を大事に！」
　令和8年度 高松中央も代替わりを
し、第2代目の会長を拝命しました。
　初代会長が真摯に「明朗・愛和・喜
働」のもと実践し続け、築きあげた高
松中央の礎を基に、「失敗しても良い
けど挑戦し続ける心を大事に」の「百
試千改」の精神を忘れずに今以上に明
るく楽しく為になる会を作って参りま
す。どうぞよろしくお願いいたします。

香川県

高松中央
倫理法人会

会長
三野 正登

「共に笑い・共に気づく」
　令和8年度会長を拝命致しました。
岡光史雄です。岡田前会長から引継ぐ
日本一のパワースポット高松市が元気
になる為に共に考え・共に悩み・共に
成長出来る会を創ります。倫理活動を
通じ会員同士深く繋がる事で会員・家
庭・会社が良くなり心地良い普及に繋
がる明るく楽しい「倫友」作りの支え
になる運営を共に築き上げます。

香川県

高松市
倫理法人会

会長
岡光 史雄

「2年目の飛躍」
　令和8年度、2年目の会長を拝命しま
した綾野孝彦です。単会設立から1年
を迎える今期、手探りのなか単会の土
台を築きつつあります。
　「自身の活性化」をテーマに単会活
動を通じて職場・家庭・地域を元気にし
ていきたいと思います。
　2年目の若い単会ですがよろしくお願
いします。

香川県

讃岐富士
倫理法人会

会長
綾野 孝彦

「日本一の実践集団へ」
　令和8年度、第10代目の会長を拝命
しました、洲崎正邦です。
　今年は高松東設立25周年の節目の
年です。多くの会員によって引き継が
れてきた会の一助となれればと思いま
す。明るく・楽しく共に学び、実践を通
して成長し合える仲間づくりを目指し
ます。
　どうぞ宜しくお願いいたします。

香川県

高松東
倫理法人会

会長
洲崎 正邦
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明るく・楽しく・為になる
委員会活動

モーニングセミナーチャレンジ＋7 モーニングセミナー委員会主催

【日時】　令和7年4月1日（月）～4月30日（水）
【会場】　各単会モーニングセミナー会場

　モーニングセミナー委員会と女性委員会のコラボで、
４月はセミナー参加者数の増大を目的とした、チャレン
ジ＋7を開催いたしました。
　女性参加者向上企画「輝くなでしこver2」では、女性
講話者本人が成長のステップアップとなり、女性参加者
数も増え、活気あふれるきっかけにもなりました。おかげ
さまで4月度は、香川県
倫理法人会が全国都道
府県ランキング5位の成
績となりました。皆様、開
催のご協力ありがとうご
ざいました。

香川県倫理法人会が全国5位に入る

輝くなでしこver2 女性委員会主催

【日時】　令和7年4月1日（月）～4月30日（水）
【会場】　各単会モーニングセミナー会場

素晴らしき女性達

写真は高松南倫理法人会のモーニングセミナーチャレンジ＋7の様子です。

「七つの原理」勉強会 研修委員会主催

【日時】　令和7年7月16日（水）
              勉強会18：00～19：00
              懇親会19：10～20：30
【会場】　ホテルマリンパレスさぬき
【参加】　研修48名 懇親会18名
【講師】　一般社団法人倫理研究所 法人局
                 名誉専任研究員　川又久万
七つの原理の学びから新たな始まり

新入会員オリエンテーション 研修委員会主催

【日時】　令和7年7月22日（火）
              オリエンテーション18：00～19：00
              懇親会19：10～20：30　
【会場】　オークラホテル丸亀
【参加】　オリエンテーション68名 懇親会60名
【講師】　一般社団法人倫理研究所 法人局
                 法人スーパーバイザー　     松熊 秀樹
バンジージャンプのような挑戦と達成感

　「七つの原理勉強会」に関しては、倫理研究所の川又久
万様に第１回から今回の第７回まで一貫して、講師をご担
当していただきました。「物境不離の原理」は聞きなれない
言葉で、七つの原理の中でも難解と言われていました。ま
るで試験会場のような緊張と沈黙が続きました。川又先生
から一輪の薔薇の花に対し、缶コーヒの空き缶と一輪挿し
の花瓶を対比した例を挙げられ、「物」と「境」ならびに「調

和」の説明がありました。「境がなければ物は存
在しない」という原理の入り口がやっと見え始
めました。また、身近な事例を数多く挙げてい
ただき、漠然としていたイメージが大きく膨らみ
ました。倫理のバッチや行動旗においてもそれ
ぞれの意味合いや重みがあると教えていただ
きました。懇親会では現在の職場や家庭を振
り返り、思いを新たにしたいという感想が多数
寄せられ有意義な学びの場となりました。乾杯  東原寛二 副会長乾杯  東原寛二 副会長

乾杯  宮野 博光 副会長乾杯  宮野 博光 副会長

　新入会員31名が参加され、熱気あふれる雰囲気のなか新鮮
な気持ちで開催されました。講師として松熊秀樹法人スー
パーバイザーを迎え、独自の新入会員オリエンテーションの
資料を用意されて、新入会員にとってとても解りやすく説明し
ていただきました。冒頭に経営と言う言葉について、渋沢栄一
氏の名言『論語と算盤』と重ね合わせて説明されました。倫理
法人会の活動紹介においては、「活力朝礼によって期待でき

るもの」「職場の教養の意義」という事を
通じて活力朝礼を推奨されました。明朗の
スイッチを入れる方法として、既に認知度
が高い「ついてる運動」をみんなで行い、
参加者全員が明朗の実践となりました。
懇親会では個性あふれる新入会員からの
発表があり、山岡幹事長のバンジージャン
プに例えたエールで激励され、盛会のうち
に終わりました。

　女性委員会企画「輝くなでしこver2」を、4月のMS
チャレンジ7の企画に合わせ開催致しました。
　委員会として開催日に女性未会員ゲスト参加1名以
上を目標といたしました。

　女性講話者の方々には
倫理実践体験等お話いた
だき大変実りのある内容
となりました。今後も女性
委員会では女性が楽しく
学べる場を提供し、沢山の
仲間作りを進めて参りた
いと思います。

ふる里を知り、文化に触れる 春の遠足 キャリア委員会主催

【日時】　令和7年5月17日（土）9：00出航～
【会場】　瀬戸内周遊（女木島・豊島・小豆島）
【参加】　23名

瀬戸内にいっぱい倫友の笑顔!
　ふる里や文化をテーマにしたキャリア会ですが、今
年は3年に1度の瀬戸芸とコラボしました。チャーター
船の出港まで降っていた雨も女木島に着くまでに止み
終日天候に恵まれました。
　豊島では横尾館やバス移動での美術館の後、瀬戸
芸作品である島キッチンで美味しい昼食を
楽しみました。小豆島へ移動の船内ではク
イズゲームによる大きな笑い声もあり、映画
村の雰囲気を味わいながら買い物を楽しむ
等、ふる里香川の各島の雰囲気を十分楽し
めたキャリア会になったと思います。

青年フォーラム 青年委員会主催

【日時】　令和7年5月30日（金）18：00～19：55
【会場】　サンメッセ香川 2階 中会議室
【参加】　86名

～リーダーは熱く夢を語れ～
　今回年頭の所見にて掲げたフォーラムの開催がたくさ
んの方のお力添えにより盛況のうちに無事終えることが
でき大変嬉しいかぎりです。各単会皆様のたくさんのご参
加ありがとうございました。  
　青年委員会皆様のご協力も大変心強くスムーズに運営
できました。各単会12名のフォーラム発表者の皆様から
十人十色の熱いスピーチは場を盛り上げ、なによりこれか
らの香川県倫理法人会を担っていっていただけるような
力強さを感じました。参加者の方からは「もっとスピーチ
を深く聞いてみたかった」という声が寄せられ今後に繋が
るようなご意見を多くいただきました。 
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単会活動
明るく・楽しく・為になる

やる気を持って挑戦を
　マンゴーとアボカドを軸にさまざまなトロピ
カルフルーツを栽培するのは主人です。やる
気があれば何にでも挑戦でき、土づくりや肥
料に工夫したマンゴーやアボカドの味には自
信を持っています。
　「作ったものを自ら売りたい」との思いか
ら、収穫したトロピカルフルーツをアンテナ
ショップ「annfarm（アンファーム）果樹園カ
フェ＆ショップ」で販売しています。店を切り
盛りするのは私の担当です。

　お店では青果として出荷できない規格外品や奇形果は冷凍保存
し、ジャムやドライフルーツ、アイスクリームなどに加工したり、カフェ
の食材として提供しています。加工責任者として、経験がない中、規
格外品の加工、メニューなどを考えるにあたりインターネットや商工
会議所からヒントを探しました。店舗での売上はマンゴー販売がない
冬場の収入源の一つになります。
　カフェのメニューは季節に応じて変え、夏季はマンゴーのかき氷や
パフェなどのデザート、冬季はアボカドを使用したトーストを提供して
います。

【日時】　令和6年10月10日（月）スタート～
【場所】　高松市中心部周辺～

令和6年10月10日からスタートした
　3年ほどの休みの期間をあけて、多肥小学校からス
タートし古高松小学校、花園小学校、林小学校と半年
毎に変更し続いています。
　初めは児童も初めて見る
大人達に戸惑いと恥ずかし
さからか、小さな返事や目を
合わさない児童も居ます。
　ただ毎週門の前で挨拶
運動を続けていると徐々に
児童も慣れてきて大きな返
事をしてくれたり、笑顔で登
校してくれる児童も増え

【日時】　令和7年7月20日（日）8:00～18:00
【場所】　徳島（鳴門市うずしお観潮船）
【参加】　13名

充実の「徳島行 親睦旅行」

〒769-0401　三豊市財田町財田上6476-1
定休日： 夏季（4月～9月）水曜日
             冬季（10月～3月）水曜日・木曜日
営業時間： 午前10時～午後5時
TEL：0875-67-2336

安藤 祐子

仕事も遊びも全力投球
　2019年にプルデンシャル生命に入社しまし
た。前職は某建築会社で建築営業をしてお
り、税金対策のためアパートやマンション建
築のご提案をしておりました。
　しかし営業を続けていくうちに見えてきた
現実は、相続税などの『税法上の問題』より
も、ご家族間で不動産をめぐって揉めてしま
う『民法上の問題』のほうが多く発生している
ことに気付きました。
　そこでこのような問題を解決するには生命
保険が最も有効だと知り、知人にプルデン
シャル生命をご紹介いただき思い切って転職
しました。現在、そのような状況になることを未然に防ぐために生命
保険を活用した相続対策をメインとして活動しております。せっかく
暖かい気持ちで建てたアパートやマンションが争いのきっかけになら

ないよう様々な角度からご提案をさせていただいて、お客様から大
変喜んでいただいております。今後も自らの経験を活かし、沢山の
方のお役に立てるように【日々勉強!】をモットーに活動し、唯一無
二のライフプランナーを目指し頑張っていきます！

奥村 圭司

都会と地方の交流促進に一石を
　ハマチ養殖発祥の地である東かがわ市引田の
安戸池。その事業を成功に導いた野網和三郎氏
の甥にあたる、野網利雄が創業した再生機構は、
安戸池のほとりで営む宿泊施設、アミーマンボス
を舞台装置に、《都会と地方の間の世紀の橋渡
し》の一助となるべく、日々事業に取り組んでおり
ます。
　アミーマンボスは穏やかな瀬戸内海と安戸池
に面した、旅館仕様の宿泊施設です。静かで自然
豊かな環境の中、日中はサイクリングやハイキン
グ、夜には星空や月光浴も楽しめます。
　また、目の前の瀬戸内海やお隣のワーサン、体

験学習施設での釣りも人気です。ビジネスホ
テルにはないゆったりしたつくりの客室からは
瀬戸内海や安戸池を望め、長期滞在にももっ
てこいの環境です。
　アミーマンボスにお泊りいただき、東かがわ
市のファンになってくださった方がまた戻って
きてくださるよう、精進してまいります。

〒769-2901　香川県東かがわ市引田4373
TEL：0879-33-7711
HP：https://amymonbos.com/

佐々木 桃美

信用と信頼
　寒川鉄工所の創業は51年前、現会長が勤め
ていた鋳造所を退社して独立し、知人宅のガ
レージの片隅を間借りして、手動式の旋盤1台、
机一つで始まりました。その後自宅横に工場を
建て、旋盤も手動式からNC旋盤になり、その
他の機械も入れて、主に株式会社タダノのク
レーン部品の機械加工をしています。
　平成10年に有限会社となり、ありがたいこと
に17年前に娘婿も加わり、現在では従業員も2名入社し、小さいなが
らも忙しい毎日を送っています。
　夏には毎年、従業員家族ともどもビアガーデンで親睦を深め、家族
的な雰囲気で気持ちよく仕事ができるようにと思っています。出来れ

ばもう少し従業員を
増やして事業の拡大
を図り、次の世代に引
き継げればと考えて
います。
　 ここ だ け の 話
‥‥‥現会長、現社
長は婿養子、娘婿は
マスオさん、4代目は
78年ぶりに生まれた
男の子＼(^o^)／これ
から倫理法人会でた
くさんのことを学んで
いきたいです。よろし
くお願いいたします。
＼(^o^)／

〒769-2323　香川県さぬき市寒川町神前2734-1
TEL：0879-43-3449 FAX：0879-43-4898
営業時間：8：15～17：00

寒川 伸男

　今年の親睦旅行は鳴門海峡遊覧船での“渦潮観潮”
でした。鳴門市孫崎と淡路島門崎の間の潮の干満で生
まれる渦潮は世界一と呼ばれています。「鳴門秘帖」と
いう小説に想いを馳せながら、猛暑
日の熱波の下、渦潮を見ました。
　さらに鳴門駅前の足湯に浸り、リ
ゾートホテルで豪華ランチをいただ
きました。奇しくもサプライズプレゼ
ントが太田友子幹事から。その後も
卓球で童心に帰るなど、皆さん思い
思いのバカンスを堪能しました。

代表取締役

代表取締役

先日行われたマスターズ甲子園で
特大ホームランぶち込んでやりました！

ドライバーは当たれば
飛びますが当たりません！

野球とゴルフが大好きな
39歳！倫理での学びを
実践して人としてさらに
成長していきたいです!!

【会員紹介】annfarm果樹園カフェ&ショップ 善通寺琴平倫理法人会

高松市倫理法人会の挨拶運動 高松市倫理法人会

【会員紹介】プルデンシャル生命保険株式会社 高松中央倫理法人会

【会員紹介】株式会社再生機構 東かがわ市倫理法人会

日帰り旅行 高松三木倫理法人会 【会員紹介】  有限会社 寒川鉄工所　 さぬき市倫理法人会


